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Frage 1: Wie lange arbeiten Sie bereits an einer GMS? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 734   Übersprungen: 0



Frage 2: Wie stehen Sie zu den pädagogischen Grundideen der Gemeinschaftsschule? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 730   Übersprungen: 4



Frage 3: Wie würden Sie die Arbeitsbelastung an Ihrer Schule insgesamt einschätzen? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 731   Übersprungen: 3



Frage 4: Aufgrund der Arbeitsbelastung an der GMS beschäftige ich mich damit, die Schulart
zu wechseln. Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 728   Übersprungen: 6



Frage 5: Welche Maßnahmen könnten Ihrer Meinung nach dazu beitragen, die 
Arbeitsbelastung für Lehrkräfte zu reduzieren? Offene Frage ohne Antwortvorgaben
Beantwortet: 689   Übersprungen: 45
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Frage 6: Der Lernentwicklungsbericht zum Halbjahr hat in seinen Aussagen für die 
Schülerinnen, Schüler und Eltern einen echten Mehrwert und steht im Verhältnis zum Aufwand. 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 730   Übersprungen: 4



Frage 7: Ich empfinde die Menge an zu erstellenden Lernentwicklungsberichten als Belastung
(sowohl Einzelberichte als Fachlehrkraft als auch die abschließende Verantwortung des 
gesamten LEBs als Klassenlehrkraft). Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 731   Übersprungen: 3



Frage 8: Wir haben an unserer Schule aussagekräftige Standortgespräche, bei denen die 
Schülerinnen, Schüler und Eltern transparente Rückmeldung zum aktuellen Lernstand und 
den bisher erreichten Kompetenzen erhalten. 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.

Beantwortet: 730   Übersprungen: 4



Frage 9: Ein ergänzendes einfaches und standardisiertes Protokoll zu Standortgesprächen
zum aktuellen Lernstand und den erreichten Kompetenzen des Schülers oder der Schülerin
könnte den Lernentwicklungsbericht zum Halbjahr ersetzen. 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 726   Übersprungen: 8



Frage 10: Welche Handhabung halten Sie für die Rückmeldung zum Halbjahr für die 
Beste (mit besonderen Regelungen für Abschlussklassen)? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 719   Übersprungen: 15



Frage 11: Wie wichtig sind Poolstunden für die Arbeit an einer GMS, um Differenzierung, 
Niveaustufen, Individualisierung und selbstständiges Arbeiten zu unterstützen und zu
gewährleisten? Bitte wählen Sie nur einer der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 730   Übersprungen: 4



Frage 12: Halten Sie eine Änderung der Zuweisung von Poolstunden für notwendig, um große
Klassen mit unterschiedlichen Lernniveaus zu unterstützen? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 731   Übersprungen: 3



Frage 13: Was ist Ihrer Meinung nach der beste Weg, um eine Änderung der Zuweisung von 
Poolstunden vorzunehmen, um große Klassen zu unterstützen? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.

Beantwortet: 698   Übersprungen: 36



Frage 14: Glauben Sie, dass Poolstunden allein ausreichen, um Differenzierung, Niveaustufen, 
Individualisierung und selbstständiges Arbeiten in einer GMS zu unterstützen und zu
gewährleisten? Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 728   Übersprungen: 6



Frage 15: Welche anderen Maßnahmen halten Sie für wichtig, um Differenzierung, 
Niveaustufen, Individualisierung und selbstständiges Arbeiten in einer GMS zu unterstützen
und zu gewährleisten? 
Bitte wählen Sie alle zutreffenden Antworten aus (Mehrfachnennung möglich).
Beantwortet: 727   Übersprungen: 7



Frage 16: Coaching. Findet an Ihrer Schule Coaching statt? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 728   Übersprungen: 6



Frage 17: Wie oft findet das Coaching pro Schüler und Schülerin durchschnittlich an Ihrer
Schule statt? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 714   Übersprungen: 20



Frage 18: Wie oft sollte - bei entsprechender Ermäßigung - das Coaching pro Schüler und 
Schülerin durchschnittlich stattfinden? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.

Beantwortet: 725   Übersprungen: 9



Frage 19: Ist das Coaching in Ihrem Deputat berücksichtigt? 
Bitte wählen Sie nur eine der folgenden Antworten aus.
Beantwortet: 715   Übersprungen: 19



Frage 20: Wie viele Deputatsstunden Ermäßigung bekommt eine Lehrkraft an Ihrer Schule für 
das Coaching von ca. 10 Schülerinnen und Schülern? 
Offene Frage ohne Antwortvorgaben
Beantwortet: 683   Übersprungen: 52

Häufigste Antwort: 0,5 Stunden



Frage 21: Wie viele Deputatsstunden Ermäßigung sollte eine Lehrkraft an Ihrer Schule für das 
Coaching von ca. 10 Schülerinnen und Schülern erhalten? 
Offene Frage ohne Antwortvorgaben

Beantwortet: 695   Übersprungen: 39

Häufigste Antwort: 2,0 Stunden




