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Studiendesign

Grundgesamtheit: Schulleiterinnen und Schulleiter allgemeinbildender Schulen in Deutschland

Stichprobengröße: 1.310 Schulleiterinnen und Schulleiter (darunter 250 in Baden-Württemberg)

 
Erhebungsmethode: Computergestützte Telefoninterviews (CATI) / Online-Befragung

Untersuchungszeitraum: 15. September bis 20. Oktober 2023 
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Ergebnisse für Baden-Württemberg im Detail
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Ausfall von Kolleginnen und Kollegen aufgrund physischer Erkrankungen
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Angaben in Prozent 

Die Zahl der Kolleginnen und Kollegen, die langfristig aufgrund von physischen Erkrankungen ausgefallen sind, hat in den letzten Jahren
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Ausfall von Kolleginnen und Kollegen aufgrund psychischer Erkrankungen
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Angaben in Prozent 

Die Zahl der Kolleginnen und Kollegen, die langfristig aufgrund von psychischen Erkrankungen ausgefallen sind, hat in den letzten Jahren
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Ausreichende Möglichkeiten für den Schutz der Gesundheit des Kollegiums
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Es haben als Schulleitung ausreichend Möglichkeiten dazu beizutragen, 
dass die Lehrkräfte an ihrer Schule möglichst gesund bleiben
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Maßnahmen zur Gesundhaltung des Kollegiums
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offene Abfrage, Mehrfachnennungen möglich, max. 3 Antworten | Angaben in Prozent 

Es halten die folgenden Maßnahmen für die Gesundheit 
des Kollegiums für besonders förderlich:

weniger Verwaltungsarbeit

gleichmäßige Verteilung von Aufgaben und Mehrarbeit

transparente Entscheidungen der Schulleitung, 
Einbezug des Kollegiums

regelmäßiger Austausch über Belastungen und Probleme

Unterstützungs- und Hilfsangebote der Schulleitung 
(z. B. bei Elterngesprächen)
Einsatz von Fachpersonal zur Gesundhaltung 
(z.B. Psychologen, Supervision)

Ruhe- und Rückzugsräume

flexibler Stundenplan und variable Einsatzzeiten

Team-Building außerhalb der Schulzeiten

Angebote zur sportlichen Betätigung/Subvention
von Sportangeboten

Fort- und Weiterbildungen

bessere Versorgung der Lehrkräfte mit Essen und Getränken

Baden-Württemberg
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