
 

Live-Online-Seminar: „Crashkurs Arbeitsrecht“  

 
Termin: Donnerstag, 10. Oktober 2024, 14:00 – 16:00 Uhr  

 

Videokonferenz-System: Zoom (sie erhalten die Zugangsdaten spätestens 10 Tage vorab per E-Mail 

mitgeteilt) 

 

Fortbildungsbeschreibung: 

Sie stehen unmittelbar vor dem Start in den Beruf oder sind gerade neu in Ihren Beruf gestartet und fühlen 

sich bei arbeitsrechtlichen Fragestellungen noch unsicher? Oder Sie sind Quereinsteiger in der 

Kindertagesstätte und möchten sich über die arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen informieren? Dann 

sind Sie bei unserem Crashkurs Arbeitsrecht herzlich willkommen. 

Wir besprechen in dieser kurzen Schulung die grundlegenden Fragestellungen im Arbeitsrecht. Wir 

beginnen mit dem Vorstellungsgespräch und klären, welche Fragen Ihnen Ihr potentieller Arbeitgeber 

stellen darf und welche nicht. Dann gehen wir über die Einstellung hin zu den Rechten und Pflichten im 

Arbeitsverhältnis. Neben dem Direktions- und Weisungsrecht beschäftigen wir uns hier mit den 

Regelungen zur Arbeitszeit und zum Urlaub. Dann klären wir, welche Vorgaben im Falle einer Krankheit zu 

beachten sind und welche Personengruppen im Arbeitsrecht einen besonderen Schutz genießen. 

Zum Abschluss geht es um die Beendigung des Arbeitsverhältnisses durch Kündigung oder durch einen 

Aufhebungsvertrag. 

 
Zielgruppe: Berufsanfängerinnen und Berufsanfänger und Anerkennungspraktikantinnen und 

Anerkennungspraktikanten und Quereinsteiger in der Kita 

 

Dozentin: 

Christine Ebert, Syndikusrechtsanwältin des VBE-Baden-Württemberg 

Susanne Sargk, Referatsleitung Kindertageseinrichtungen des VBE 

 

Teilnahmegebühr: 

Die Teilnahmegebühr beträgt 19,00 € für VBE-Mitglieder und 39,00 € für Nichtmitglieder. Für 

Teilnehmerinnen & Teilnehmer im Studium, Vorbereitungsdienst oder in der Ausbildung beträgt die 

Teilnahmegebühr 10,00 € für VBE-Mitglieder und 29,00 € für Nichtmitglieder.  

 

 

 



 

Anmeldung und Anmeldeschluss: 

Bitte melden Sie sich bis spätestens 20. September 2024 über den Anmeldebutton auf unserer Homepage 

an und warten Sie eine Rückmeldung ab. Sobald Sie zur Fortbildung zugelassen sind, überweisen Sie die 

Teilnahmegebühr auf das folgende Konto: VBE Wirtschaftsservice GmbH, Kreissparkasse Waiblingen, 

IBAN: DE57 6025 0010 0001 0104 53, BIC: SOLADES1WBN, Verwendungszweck: „Name der Veranstaltung 

+ Name Teilnehmer/-in“. 

Bitte beachten Sie, dass Sie erst verbindlich zur Fortbildung angemeldet sind, wenn Sie sich über den 

Anmeldebutton zur Veranstaltung angemeldet haben und der Betrag auf unser Konto überwiesen wurde. 

Sie erhalten dann eine Anmeldebestätigung per E-Mail. 

Sollten Sie nicht an der Veranstaltung teilnehmen können, bitten wir um Verständnis, dass wir Ihnen die 

Teilnahmegebühr - auch im Krankheitsfall - nur bis 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn zurückerstatten 

können (Posteingang). 

 

Kontakt bei Rückfragen:   

Verband Bildung und Erziehung Baden-Württemberg e.V. 

Annika Jung 

Referentin Fortbildung und Medien 

Heilbronner Str. 41, 70191 Stuttgart 

E-Mail: annika.jung@vbe-bw.de  

Tel.: 0711-22 93 14 81 

Fax: 0711- 22 93 14 79 
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