
 

Schule gesund führen – Resilienz stärken, Schulentwicklung wirksam ge-

stalten 

Termin: 20. April 2027 (14:30-17:00 Uhr) 

Ort: Online über Zoom 

 

Fortbildungsbeschreibung: 

Wie führen wir Schule in Zeiten, die von Überlastung, Zielkonflikten und widersprüchlichen Erwartungen 

geprägt sind – ohne uns selbst und andere dabei zu verlieren? Dieses Seminar lädt Sie ein, gemeinsam 

zu reflektieren: Was braucht es, damit Schule ein Ort bleibt, an dem Lernen gelingt und Menschen sich 

wohlfühlen? 

 

Im Zentrum steht die Verbindung von persönlicher Gesundheit und kluger Schulentwicklung. Denn Füh-

rung beginnt bei der eigenen Haltung: Wie gehen wir mit Verantwortung um? Wo endet unsere Ein-

flussnahme – und wo beginnt es sinnvoll, Verantwortung zu teilen? Gemeinsam erkunden wir, welche 

Routinen, Werte und Haltungen uns helfen, auch in belasteten Phasen handlungsfähig und präsent zu 

bleiben. 

 

Schulkultur lebt von Beziehung. Wie schaffen wir es, dass Schule ein sozial-emotional sicherer Ort wird 

– für Lehrkräfte wie für Lernende? Welche Formen des Zuhörens, Wahrnehmens und Verbindens stärken 

das Miteinander? Und wie gelingt es, Stärken sichtbar zu machen und positive Autorität wirksam einzu-

setzen, ohne in Kontrolle oder Beliebigkeit zu verfallen? 

 

Schulentwicklung braucht Mut – und Realismus. Wie finden wir den richtigen Fokus, ohne uns zu ver-

zetteln? Wie beziehen wir andere ein, ohne Prozesse zu überfrachten? Und wie gehen wir mit Widerstand 

um, der unvermeidlich ist, wenn Veränderung spürbar wird? Gemeinsam reflektieren wir, wie kleine, 

kluge Schritte größere Bewegungen auslösen können – und wie wir Erfolge sichtbar machen, die Mut 

für das Nächste geben. 

 

Lernen, das begeistert, entsteht dort, wo Unterricht inspiriert – und wo Fehler als Chance begriffen wer-

den. Wie gestalten wir Lernräume, die sowohl Lehrende als auch Lernende stärken? Welche Rolle spielen 

Selbstregulation, Leistungsmessung und Prüfungskultur in einer gesunden Schule? Auch hier gilt: Es gibt 

keine Patentlösungen – aber viele Anregungen, die im Austausch noch klarer werden. 

 

Fortbildungsinhalte und -methoden: 

- Anregungen zum Machen eigener Erfahrungen  

- Interaktiver Vortrag mit Impulsen 

- Übungen und Austausch in der Gruppe  

➔ Die Teilnehmenden erhalten nach der Veranstaltung die komplette Präsentation (inklusive Links 

zu Persönlichkeitstest und weiteren Materialien), sowie einen One-Pager, mit den wesentlichen 

Inhalten. 

 

Fortbildungsziele:  

Das Seminar richtet sich an Schulleitungen und Lehrkräfte, die ihre eigene Gesundheit stärken und 

gleichzeitig ihre Schule klug, fokussiert und partizipativ weiterentwickeln wollen – nicht als Rezept, 

sondern als gemeinsamen Reflexionsraum. 



 

Zielgruppe:  

Schulleitungen und Lehrkräfte aller Schularten. 

 

Referent: 

Carsten Bangert, Schulleiter der Maria-Gress-Schule in Iffezheim. 2024 war er gemeinsam mit seinen 

Konrektoren Preisträger des Deutschen Lehrkräftepreises. Als Autor und Referent fokussiert er sich auf 

die Themen Lehrkräftegesundheit, Unterrichtswirksamkeit und stärkenorientierte Schulentwicklung.  

 

Teilnahmegebühr: 

Die Teilnahmegebühr beträgt 49,00 € für VBE-Mitglieder und 69,00 € für Nichtmitglieder. Für Teilnehme-

rinnen & Teilnehmer im Studium, Vorbereitungsdienst oder in der Ausbildung beträgt die Teilnahmege-

bühr 39,00 € für VBE-Mitglieder und 59,00 € für Nichtmitglieder (Preise inkl. Informationsmaterialien und 

Tagungsunterlagen. Alle Preise sind inkl. MwSt.). Die Zahlung der Fortbildungsgebühr erfolgt auf Rech-

nung. 

 

Anmeldung und Anmeldeschluss: 

Bitte melden Sie sich bis zum 19.03.2027 an. Die Anmeldung zu den Fortbildungen ist ausschließlich 

online über unsere Homepage, www.vbe-bw.de/veranstaltungen möglich. Vertragspartnerin der Teil-

nehmerin bzw. des Teilnehmers der Fortbildung ist die VBE Wirtschaftsservice GmbH. 

Sollten Sie nicht an der Veranstaltung teilnehmen können, ist eine Stornierung des Fortbildungsvertra-

ges in Textform (E-Mail) möglich. Maßgeblich für die Fristwahrung ist der Eingang der Stornierung bei 

der VBE Wirtschaftsservice GmbH oder einer von ihr beauftragten Person. Die Stornierung ist per E -Mail 

an fortbildung-wirtschaftsservice@vbe-bw.de zu richten. 

Es gelten folgende Stornierungsbedingungen: 

• bis vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn: kostenfreie Stornierung 

• innerhalb von vier bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn: Erstattung von 70 % des Teil-

nahmebetrages 

• innerhalb von zwei bis einer Woche vor Veranstaltungsbeginn: Erstattung von 50 % des Teil-

nahmebetrages 

• innerhalb von einer Woche vor Veranstaltungsbeginn: Erstattung von 20 % des Teilnahmebe-

trages 

• bei Nichterscheinen: keine Rückerstattung 

Die Benennung einer geeigneten Ersatzteilnehmerin bzw. eines geeigneten Ersatzteilnehmers ist jeder-

zeit vor Veranstaltungsbeginn möglich. In diesem Fall entstehen keine Stornogebühren; gegebenenfalls 

kann eine angemessene Bearbeitungsgebühr erhoben werden. 

Teilnehmende, die Verbraucherinnen oder Verbraucher im Sinne des § 13 BGB sind, steht ein gesetzliches 

Widerrufsrecht zu. Gesetzliche Rücktritts- und Widerrufsrechte bleiben von den vorstehenden Stornie-

rungsbedingungen unberührt. 

Für die Buchung gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) der VBE Wirtschaftsservice GmbH 

sowie die Widerrufsbelehrung, die Sie auf der Homepage des Wirtschaftsservices unter http://www.vbe-

wirtschaftsservice.de/agb lesen und downloaden können. 

http://www.vbe-bw.de/veranstaltungen
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http://www.vbe-wirtschaftsservice.de/agb
http://www.vbe-wirtschaftsservice.de/agb


 

Kontakt bei Rückfragen:  

Verband Bildung und Erziehung Baden-Württemberg e.V. 

Annika Jung 

Referentin Fortbildung und Medien 

im Auftrag der VBE Wirtschaftsservice GmbH  

E-Mail: fortbildung-wirtschaftsservice@vbe-bw.de  

Telefon: 0711 22931481 

VBE Wirtschaftsservice GmbH  

Heilbronner Str. 41 I 70191 Stuttgart  

Telefon.: 0621 4815497 

E-Mail: wirtschaftsservice@vbe-bw.de  

Homepage: https://www.vbe-wirtschaftsservice.de/  

Geschäftsführung: Alexandra Vock 

Amtsgericht Stuttgart, HRB 24315 

Sitz der Gesellschaft: Stuttgart 
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